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 المعني بالأسماء الجغرافيةفريق خبراء الأمم المتحدة  
 2025دورة عام  
 2025أيار/مايو  2  -نيسان/أبريل   28نيويورك،  

 )أ( من جدول الأعمال المؤقت*  3البند 
 تقريرا المكتب والأمانة العامة 

   
 تقرير الرئيس   

  
 موجز**  

 
المســــــتور ايســــــترا يمن لةنخــــــ   المنم ة   ل  ترة ما بين  ســــــيترــــــمن  ترير الرلي     ي   ع    

. وسـيرر  التترير التر ياا  المووـوع  ع   2025إل  شـاا// براير   2023الدور ين الممتدة من أيار/مايو  
ــماا الم را ي ،   ــات ال رلي  ل ريلأ  براا الأمم المتحدة المرنن  الأســــــــ ــتور الأقســــــــ ــتور اياارة الر يا ومســــــــ مســــــــ

ذلك عمل المكتب، والمكتب الموســــــــــــل، والخــــــــــــرب ال  وي  والم را ي ، والأ رق  الرام  ، و ر  الرمل.   ن  ما
ســـــــــــــيتناول التترير مســـــــــــــاام   ريلأ التبراا  ن الم ا المتر لأ  التنســـــــــــــيلأ من اي ت  الأت، وان المم     كما

ــ   التن  ــتدام  والأنخـ ــتور المرنن  التنمي  المسـ ــن الر يل المسـ ــياسـ ــااا وايجتماعن، و ن المنتدر السـ ايقتصـ
براا المرنيـ   ـااارة المر ومـا  يمرا  ن يـهاـا لتر ي  الر قـا  مل اي ـا  الأمم المتحـدة الأ رر منـل لمنـ  الت

 الم را ي  المكاني  ع   الصريد الرالمن ومنظم  الأمم المتحدة ل تربي  والر م والنتا  .

ــترا يمي  ل ريلأ   ــةن  ن يه الت   ايســـ ــتور ل رمل المنم   خـــ ــ  ر ير  المســـ ــمن التترير اراســـ ــيترـــ وســـ
. وسـيتناول التترير أيرـا  التحديا  التخـ ي ي  والتوقرا  المسـتتب ي  2029-2021التبراا وبرنامج عم   ل  ترة 

ــتتبل  ن وــــــوا الأولويا  الرام  لةمم المتحدة،  والت ورا  التكنولوجي  التن لها لرمل  ريلأ التبراا  ن المســــ
  ةثير ع    وحيد الأسماا الم را ي ، والتحديا  ايجتمالي  وايقتصااي  والبي ي  الرام  التن يخهداا الرالم.

 والدعوة موجه  إل   ريلأ التبراا لمناقخ  النتالج والمتترحا  الواراة  ن التترير والتر يلأ ع يها. 
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